Отчёт

о работе первичной профсоюзной организации Нижегородской областной организации Профессионального союза работников народного образования и науки 
Российской Федерации в НГЛУ (работников) 

за 2015-2016 гг.

За отчетный период в жизни НГЛУ им. Н.А. Добролюбова произошли как положительные (увеличение зарплаты ППС, премии), так и негативные события.

К 2016 году решением Ученого Совета были приостановлены все социальные программы, созданные в предыдущие годы: сначала сокращены, а затем прекращены выплаты «Заслуженным ветеранам НГЛУ» (как работающим, так и пенсионерам), сняты надбавки за отраслевые и государственные награды. Ежегодную флюорографию членам профсоюза оплатил профком.
Из-за отсутствия финансирования со стороны университета с 01.01.2016 г. приостановлена деятельность Фонда социальной поддержки, созданного на паритетных началах, не открыт сезон отдыха в СОЛ «Лингвист».

В настоящее время социальной поддержкой могут пользоваться только члены профсоюза.
К сожалению, процесс оптимизации штатного расписания значительно снизил количество членов коллектива НГЛУ, в том числе и членов профсоюза, что не могло не сказаться на поступлении членских взносов.

В настоящее время членами профсоюза являются 310 чел., из них 69 – пенсионеры, сохранившие свое членство и все права и обязанности членов организации.

Профком продолжает финансовую поддержку 4-х заседаний клуба «Ветеран», созданного более 50 лет назад.

Работа членов профкома организована по следующим комиссиям:

1. Организационно-информационная:

· Гусева Л.В., зам председателя профкома,

· Лукашина М.Ф., секретарь ПК.

2. Финансовая:

· Насупа Н.В., казначей ПК,

· Гринева Л.Ю., казначей Фонда социальной поддержки,

· Красильникова М.С., председатель ПК, председатель ФСП,

· Малышева Т.С., член ФСП

3. Охраны труда, ТБ и здоровья:

· Ковалев С.А., председатель комиссии,

· Скрипка Г.В., член комиссии

4. По работе с детьми:

· Чичерина Ю.В., председатель комиссии,

· Брудник И.В., член комиссии,
· Малышева Т.С., член комиссии

5. По работе с ветранами:

· Трубицына Т.А., председатель комиссии,

· Лебедева М.В., член комиссии,
· Ефимкина Е.А., член комиссии

6. Культурно-массовая:

· Гусева Л.В., председатель комиссии,
· Коршунов Д.С., член комиссии,
· Курмелев А.Ю. член комиссии

При организации знаковых мероприятий, каких как, например, празднования Нового года сотрудниками и их детьми, дня 23 февраля, конкурсы и т.п. создаются временные комиссии (см. отчеты членов ПК).

Все члены профкома чрезвычайно серьезно относятся к своим общественным обязанностям, заботятся не только о членах профсоюза, но и об их детях. В отчете председателя комиссии по работе с детьми Ю.В. Чичериной отмечены следующие мероприятия:
· подарки детям–первоклассникам сотрудников и преподавателей НГЛУ (сентябрь 2015 г.); награждены 7 детей по 3000 руб.;

· конкурс творческих работ детей сотрудников и преподавателей НГЛУ, приуроченный к празднованию Дня учителя (октябрь-ноябрь); 14 детей приняли участие в конкурсе, награждены памятными подарками - наборами для творчества;

· образовательно-развлекательная программа «Welcome to the University of Talebridge» для детей ей сотрудников и преподавателей НГЛУ, изучающих английский язык (25 декабря 2015 г.); всего приняло участие 65 детей, из них 25 человек детей сотрудников и преподавателей НГЛУ;
· конкурс творческих работ детей сотрудников и преподавателей НГЛУ, приуроченный к празднованию Нового года и Рождества (декабрь-январь 2015-2016 гг.); 14 детей приняли участие в конкурсе, награждены памятными подарками - наборами для творчества;
· награждение детей (от 1 г. до 14 лет) новогодними сладкими подарками; 110 детей; 

· организация Новогоднего праздника для детей сотрудников и преподавателей НГЛУ (28 декабря 2015 г., Дом ученых); 100 детей посетили мероприятие;
· конкурс творческих работ детей сотрудников и преподавателей НГЛУ, приуроченный к празднованию 23 февраля и Международного Женского Дня учителя (март 2016 г.); 10 детей приняли участие в конкурсе, награждены памятными подарками - наборами для творчества;
· по итогам участия в конкурсах творческих работ все участники награждены грамотами - 14 человек;
· Награждение детей – 11-классников сотрудников и преподавателей НГЛУ (май-юнь 2016 г.); награждены 6 детей по 3000 руб.;
· образовательно-развлекательная программа «Welcome to the University of Talebridge» для детей сотрудников и преподавателей НГЛУ, изучающих английский язык (26 мая 2016 г.); всего приняло участие – 57 детей, из них – 24 человека - дети сотрудников и преподавателей НГЛУ;
· отдых детей в детском оздоровительном лагере (лето 2015 г.) - 2 ребенка.
Председатели профбюро факультетов Д.С. Коршунов (ФМЭУ), А.Ю. Курмелев (ФАЯ), М.В. Лебедева (ПФ), Е.А. Ефимкина и Т.С. Малышева (ФРГЯ) ежегодно:
· уточняют списки членов профсоюза на факультете;

· распространяют профсоюзную информацию среди сотрудников факультетов (информируют преподавателей и сотрудников о гарантиях и льготах, предоставляемых членам профсоюза; льготах, предоставляемых на отдых и туристические поездки; возможностях по улучшению медицинского, социального, пенсионного обеспечения сотрудников; решениях, принятых на заседаниях вышестоящих органов профсоюза);

· участвуют в организации мероприятий по программе «Здоровье», проводимых профсоюзом НГЛУ (диспансеризация, смена медицинских полисов 2014 г., флюорография);
· аккумулируют пожелания и рекомендации членов профсоюза факультетов, касающихся направлений деятельности профсоюза, и доводят их до сведения руководства профсоюза и администрации вуза, например, вопросы ректору для ежегодной встречи с коллективом НГЛУ, пожелания по проведению конкурсов и торжественных мероприятий;

· распространяют подарки от профсоюза ко Дню защитника Отечества и Международному женскому дню;

· распространяют талоны на снижение стоимости питания среди сотрудников факультетов;

· участвуют в организации торжественных мероприятий, проводимых профсоюзом НГЛУ (ежегодная подготовка к празднованию Нового года, поздравление детей сотрудников факультетов с Новым годом, днями рождения, праздником первоклассника и окончанием школы).

Отлично работает организационно-информационная комиссия в составе Л.В. Гусевой и М.Ф. Лукашиной, в их обязанности входят:
· ведение протоколов заседаний профкома;
· оформление выписок из протоколов на расходование материальных средств профсоюза и оказание материальной помощи, объявлений о различных мероприятиях, акциях, печать документов профкома по различным вопросам;
· работа по корректировке компьютерной базы данных членов профсоюза НГЛУ;
· постановка на профсоюзный учет и ведение учета выбывших членов профсоюза, отметка обходных листов, агитационно-разъяснительная работа по привлечению новых членов профсоюза;
· участие в подготовке и проведении Новогоднего вечера;
· участие в организации и проведении новогоднего конкурса «Поздравление в новогоднем интерьере»;
· организация закупки подарков членам профсоюза к 23 февраля и 8 марта, выдача их профоргам подразделений;
· информационная, оформительская помощь в работе детского сектора;
· помощь в организации ежегодного флюорографического обследования сотрудников НГЛУ;
· подготовка документов профкома к сдаче в архив;
· обновление материалов на стенде профкома НГЛУ;
· работа с документами ЦК профсоюзов и обкома профсоюзов по электронной почте;
· информирование председателя ПК о документах, приходящих по электронной почте и телефонограммах из обкома профсоюзов и ЦК;
· участие в работе наградной комиссии (М.Ф. Лукашина)
· Организация экскурсионных поездок для членов профсоюза и их семей (Л.В. Гусева):

· 10 октября 2015 экскурсионная поездка в Б.Болдино (кол-во членов профсоюза – 17 человек);

· 14-15 мая 2016 экскурсионная поездка по маршруту Касимов - Рязань – Константиново – Пощупово (кол-во членов профсоюза – 23 человек).

Слаженно работает комиссия по ОТ, ТБ и здоровью. Ее члены ведут профилактику и выявление заболеваний у сотрудников, следят за ОТ, о чем говорят их отчеты и повседневная работа.

Ковалев С.А.:
· совместно со службой АХЧ НГЛУ по вопросам ОТ и ТБ проводит работу с работниками ВУЗа  по охране труда и технике безопасности;
· участвует в работе комиссии по охране труда;
· принимает участие при аттестации рабочих мест по соблюдению норм по ОТ и ТБ.

· дважды повышал квалификацию на выездном семинаре  профактива образовательных организаций высшего образования. 

Скрипка Г.В.:
· организовала «День здоровья» (мини диспансеризацию), флюорографическое обследование и вакцинацию против гриппа сотрудников НГЛУ;
· участвовала в анкетировании сотрудников и студентов по вопросам питания в кафе и столовых НГЛУ.

Как было отмечено выше, финансовая деятельность, начиная с 2015 г. сосредоточена в руках Н.В.Насупа, которая ведет следующую работу:

· составляет квартальные и годовые отчеты в налоговую инспекцию, в Пенсионный Фонд, в ФСС, полугодовой и годовой отчет для Обкома ПС;
· собирает информационную документацию в Минюст, налоговую инспекцию, ФСС, справки из фин.организаций;
· ведет финансовое сопровождение культурно-массовых мероприятий ППО НГЛУ, электронное оформление документов;
· готовит отчеты для сдачи в архив.
Председатель профкома регулярно участвует в заседаниях ректората (еженедельно), Совета НГЛУ (ежемесячно), конкурсной комиссии (ежеквартально), в заседаниях Пленума ОК профсоюза и Совета председателей профкомов вузов города, отстаивая интересы членов профсоюза.

Самой тяжелой была работа в заседаниях комиссии по оптимизации, когда речь шла о сокращении численности штатных единиц, за которыми стояли живые люди. Поиски оптимального варианта часто сопровождались многочасовыми дебатами.

Председатель профкома НГЛУ






М.С.Красильникова
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